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(розроблене на ocнoBi Положення про класного керiвника навчального закJIаду
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1,. Загальнi положення

1,1. Ще положення регламентуе дiяльнiстъ класного керiвника,

льга
Vя

куратора Комунального закладу професiйноI (професiйно-технiчноТ) освiти

1.2. Класний керiвник, куратор - це педагогiчний працiвник,
який здiйснюе педагогiчну дiяльнiсть з колективом здобувачiв освiти
навчальноТ групи Коледжу, окремими здобувачами освiти, ik батьками,
органiзацiю i проведеннЯ позаурочноi та культурно-масовоi роботи, сприrIе
взаемодii уrасникiв освiтнього процесу в cTBopeHHi належних умов дJuI
виконаннjI завдань навчання i виховання, самореалiзацii та розвитку
здобувачiв освiти, iх,соцiального захисту.

1.3. Класний керiвник, куратор Коледжу у визначеннi змiсту
роботи керуетъся Конститучiсю УкраТни, Конвенцiсю ООН про права

дитини, Законами УкраiЪи пПро ocBiTy>>, <Про загальну середню ocBiTy>>,

кПро позашкiльну ocBiTy>>, <<Про професiйну (професiйно-технiчну) ocBiTy>>,

<<КиiЪський профес\йнийколедж артдизайну> (далi Коледж).

iншими законодавчими i нормативно-шравовими
Положенням про кJIасного керiвника навчаJIьного закладу
середньоi освiти, а також цим Положенням.

1,.4. Класний керiвник Коледжу здiйснюе:.
вlдповlлно до основних завдань заг€Lльноl середньо1 освlти,

- виховання |роI\4адянина Украiни;
- форrування особистостi здобувача освiти,

актами УкраiЪи,
системи загальноI

свою дiяльнiсть
спрямованих на:

його наукового

Wi_W-б,#

свiтогляду, розвитку його здiбностей i обдарованъ;



- виконання вимог Державного стандарту загальноi середньоi
освiти та професiйноТ (професiйно-технiчноi освiти);

- вихованнrI у здобувачiв освiти поваги до Конституцii Украiни,
державних символiв УкраiЪи, почуття власноi гiдностi, свiдомого ставленнrI
до обов'язкiв, прав i свобод людини i громадянина, вiдповiдальностi перед
законом за своi дiТ;

- реалiзацiю права здобувачiв освiти
полiтичних i свiтогJuIдних переконанъ;

- виховання шанобливого ставленнrI до
народних традицiй i звичаiЪ, державноi

на вiлъне формування

родини, поваги до
та рiдноТ мови,

2. Органiзацiя дiяльностi класного керiвника, куратора

обов'язки класного керiвника, куратора Коледжу
на педагогiчного працiвника закладу освiти, який мае

педагогiчну ocBiTy або вiдповiдну професiйну
педагогiчну пiдготовку, здiйснюе педагогiчну
психiчний стан здоров'я якого дозвоJuIе виконувати цi обов'язки.

2.2. Обов'язки класного керiвника, куратора Коледжу покjIадаються
директором закладу освiти на педагогiчного працiвника або на досвiдченого
майстра виробничого навчаннrI, за його згодою, i не можуть бути припиненi
до закiнчення навчzllrьного року. У виняткових випадках з метою дотримання
прав та iHTepeciB здобувачiв освiти та ik батъкiв змiна класного керiвника,
куратора може бути здiйснена протягом навччtльного року.

2.3. На класного керiвника, куратора покладаетъся керiвництво
однiею навч€uIьною групою.

У Коледжi кJIасне керiвництво здiйснюеться в навчЕuIьних |рупах,
здобувачi освiти яких пiд час навчання здобувають повну заг€rльну середню
ocBiTy; кураторство здiЙснюеться в |рупах, якi навчаються базi повноi
загаJIьноI середньоi освiти.

Функцiональнi обов'язки класного керiвника, куратора розробляються
вiдповiдно до Положення про класного керiвника навч€Lпьного закладу
системи загальноТ середньоТ освiти i затверджуються директором Коледжу.

2.4. Класний керiвник, куратор Коледжу як органiзатор
уrнiвського колективу,:

ocBiTy та професiйно-
дiяльнiсть, фiзичний та

нацiональних цiнностей
нацlи;

украlнського народу та iнших народiв i

- вихованнrI свiдомого ставленнrI до свого здоров'я та здоров'я
iнших |ромадян як найвищоi соцiальноТ цiнностi, формування засад
здорового способу життя, збереження i змiцнення фiзичного та
психiчного здоров'я здобувачiв освiти;

- форrування екологiчноi культури особистостi, набуття знань
i досвiду розв'язання екологiчних проблем, залr{ення до практичноТ
природоохоронноТ роботи.

2.|.
покладаються



- сприrIе забезпеченню умов для засвоення здобувачами освiти

рiвня та обсягу освiти, а також розвитковi ik здiбностей;
- атворюе умови дJIя органiзацiТ змiстовного дозвiлля, у тому

числi органiзовуе та проводить вiдвiдування музеiЪ, TeaTpiB, виставок,
екскурсiй, заходи з охорони природи; вiдповiдае за профiлактику
бездоглядностi, правопорушень, булiнry, плануе та проводить вiдповiднi
заходи (особливо для здобувачiв освiти з числа незахищеноi та пiльговоI
категорii населення);

- сприrIе пiдготовцi здобувачiв освiти до самостiйного життя в дусi
взаеморозумiння, миру, злагоди мiж yciMa народами, етнiчними,
нацiональними, релiгiйними |рупами;

- проводить виховну роботу з урахуванням вiкових та iндивiду€tльно-
психологiчних особливостей здобувачiв освiти, ik нахилiв, iHTepeciB,
задаткiв, готовностi до певних видiв дiяльностi, а також рiвня сформованостi

учнiвського колективу;
_ спiвпрацюе з вчителями, викJIадачами, майстрами виробничого

навчання, практичним психологом, соцiальним педагогом, медичним..
працiвником, органами уrнiвського самоврядуваннrI, батьками та iншими
)л{асниками освiтнього процесу з виконання завдань навчанIuI та виховання
в уrнiвськiй групi, соцiального захисту здобувачiв освiти.

Класний керiвник, куратор Коледжу спрямовуе роботу
батькiвського колективу навчальноi групи та органiв уrнiвського
самоврядування на покращення навчання та виховання здобувачiв освiти.

Класний керiвник, куратор Коледжу спiльно з майстром виробничого
навчаннrI навчЕLгIьноi групи :

- систематично аналiзуе piBeHb навч€lпьних досягнень та поведiнку
здобувачiв освiти, органiзовуе навчuLпьну допомоry;

- створюе в навчшlьнiй групi необхiднi умови для оволодiння
професiею, творчого вiдношення до працi, для засвоення передових,
прогресивних методiв та прийомiв роботи;

- проводить тематичнi виховнi години, що спрямованi на вихованнlI
мор€Lльних цiнностей, зацiкавленостi у питаннi належностi до обраноТ
професii;

- забезпечуе дотримання в навчальнiй групi встановленого
порядку та дисциплiни;

проводить цiлеспрямовану iндивiдуальну роботу зiздобувачами
освiти групи;

- здiйснюс заходи щодо профорiентацiйноi роботи y.rHiB



- вiдвiдування ypoKiB, занять iз теоретичного та виробничого
навчання, виробничоi практики та позаурочних заходiв, семестрових,

рiчних атестацiй та залiкiв у закрiпленiй групi, бути присутнiм на заходах,
що проводять для здобувачiв освiти навчальнi, культурно-просвiтнi
заклади, iншi юридичнi або фiзичнi особи;

- внесення пропозицiй на розгляд адмiнiстрацii Коледжу та
педагогiчноТ ради про моральне та матерiальйе заохоченнrI здобувачiв
освiти;

- iнiцiювання розгляду адмiнiстрацiсю Коледжу питанъ соцiального
захисту здобувачiв освiти ;

- внесення пропозицiй на розгпяд батькiвсъкоi громади групи щодо
матерiального забезпеченнlI органiзацii та проведення позаурочних заходiв у
порядку, визначеному законодавством ;

- вiдвiдування здобувачiв освiти за мiсцем ik проживання або
в гуртожитку Коледжу (за згодою' батькiв, опiкунiв, пiклувалъникiв),
вивчення умов ix побуry та вихованнrI, а також виходити з пропозицiями на
педагогiчних зборах щодо притягненнrI до вiдповiдальностi батькiв, якi..

- вияв соцiально-педагогiчноТ iнiцiативи, вибiр фор*, методiв, засобiв

роботи зi здобувачами освiти;

завдають iM моральноi та фiзичноТ шкоди;
- вибiр форми пiдвищення педагогiчноi квалiфiкацii з проблем

виховання;

- захист
законодавства;

професiйноТ честi, гiдностi вiдповiдно до чинного

- MaTepiEuIbHe за'охочення за досягненнrI вагомих результатiв у
виконаннi покладених на нього завдань.

2.б. Класний керiвник, куратор зобов'язаний:
- вибиржи адекватнi засоби реалiзацiI завдань навчання,

виховання i розвитку здобувачiв освiти;
- здiйснювати педагогiчний контроль за дотриманням здобувачами' 

освiти Статуту i Правил внутрiшнього трудового розпорядку Коледжу, iнших
документiв, що регламентують органiзацiю освiтнього процесу;

- tнформувати гrро стан виховного процесу в груп1 та рlвень
успiшностi здобувачiв освiти педагогiчну раду, адмiнiстрацiю Коледжу,
батькiв;

- дотримуватись педагогiчноi етики, поважати гiднiсть здобувача
освiти, захищати його вiд будь-яких форtvr фiзичного, психiчного насильства;

' своею дiяльнiстю стверджувати поваry до принципiв заг€шьнолюдськоТ
моралi;

- пропаryвати здоровий спосiб життя;
- постiйно пiдвищувати професiйний piBeHb, педагогiчну

майстернiсть, загальну культуру;



- вести документацiю, пов'язану з виконаннrIм повноважень
кJIасного керiвника, курdтора (класнi журнали, особовi сrrрави, журнали
виховноТ роботи, плани роботи, звiти по втратам навчЕlльного часу тощо);

- регулярно готувати i проводити зустрiчi з батьками, збори

учнiвського активу групи (не менше 2 разiв на семестр) та збори органiв

)^rнiвського самоврядування.
2.7. Класний керiвник, куратор Коледжу складае план роботи з

уrнiвським колективом у формi, визначенiй адмiнiстрацiею закладу освiти.
2.8. Класний керiвник, куратор Коледжу пiдзвiтний у своiй роботi

директору закладу освiти, а у вирiшеннi питань органiзацii освiтнього
процесу безпосередньо пiдпорядкований заступнику директора з навчаfiьно-
виховноТ роботи.

2.9. Класний керiвник, куратор може бути заохочений (вiдзначений) за

досягнення високих результатiв у виховнiй роботi зi здобувачами освiти.
Форми i види заохочення .регулюються законодавством УкраТни.


